
Ausbildung zur/zum Sozial- 
versicherungsfachangestellten
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Nach der erfolgreich abgeschlossenen Berufsausbildung 
trifft der Ausbildungebetrieb die Übernahmeentscheidung 
für eine Tätigkeit in der Sachbearbeitung eines Unfallversi-
cherungsträgers. Die Vergütung erfolgt nach den tariflichen 
Regelungen des Arbeitgebers für den öffentlichen Dienst.

 
Weitere Informationen 

Weitere Informationen zur Berufsausbildung finden Sie  
auf unserer Webseite www.dguv.de/hochschule unter der 
Rubrik > Zertifikatsprogramme > Ausbildung.

Ansprechpersonen

Gesamtverantwortung 
Prof. Dr. Ralf Möller
Telefon +49 30 13001-6527
E-Mail: ralf.moeller@dguv.de 

Ausbildungsbeauftragte 
Wolfgang Ottilie
Telefon +49 30 13001-6528
E-Mail: wolfgang.ottilie@dguv.de 

Roswitha Rath 
Telefon +49 30 13001-6529
E-Mail: roswitha.rath@dguv.de 

Organisation
Sylvia Hilger
Telefon +49 30 13001-6562
E-Mail: sylvia.hilger@dguv.de 

Perspektiven Hochschule der Deutschen 
Gesetzlichen Unfallversicherung (HGU) 
University of Applied Sciences

 
Campus Bad Hersfeld  
Seilerweg 54 
36251 Bad Hersfeld

Telefon +49 30 13001-69000

 
Campus Hennef 
Zum Steimelsberg 7 
53773 Hennef

Telefon +49 30 13001-69500

 
E-Mail: hochschule@dguv.de 
www.dguv.de/hochschule 



Ausbildungsvoraussetzung

Die Unfallversicherungsträger stellen Auszubildende mit 
mittlerer Reife oder gleichwertigen Abschlüssen ein. In 
einigen Fällen werden für schulische Kernfächer (Deutsch, 
Mathematik) mindestens „befriedigende“ Noten erwartet. 
Neben Schulnoten werden häufig auch folgende Kompe-
tenzen gewünscht:
•  Verantwortungsbewusstsein, 
•  Einfühlungsvermögen im Umgang mit Menschen, 
•  Teamfähigkeit, Flexibilität, Kooperationsbereitschaft und 

Durchsetzungsfähigkeit bei der täglichen Arbeit, 
•  eine selbständige, sorgfältige und zuverlässige Arbeits-

weise mit dem Blick für das Wesentliche, 
• gute Kenntnisse im Umgang mit modernen Informations- 

und Kommunikationsmedien.

Ausbildungsinhalte

Die Inhalte der Ausbildung sind vielfältig. Neben der Arbeit 
mit den Sozialgesetzbüchern lernen Sie medizinische und 
sozialwissenschaftliche Themenfelder sowie ökonomische 
Grundlagen kennen. Diese Vielfalt ist das Spiegelbild des 
beruflichen Alltags in einem Unfallversicherungsträger.

Sie interessieren sich für eine Berufsausbildung,  
bei der 
 
Sie
• Ihre sozialen Fähigkeiten einbringen,
• im Team und
• in einer modernen Verwaltung arbeiten können?

Sie
• sind kommunikativ und flexibel,
• haben Verständnis für soziale Angelegenheiten  

und Freude am Umgang mit Menschen,
• sind bereit für den Umgang mit Gesetzen und anderen  

Rechtsvorschriften,
• haben als Schulabschluss mindestens die mittlere  

Reife bzw. einen vergleichbaren Schulabschluss?

Dann entscheiden Sie sich für eine Ausbildung  
für den staatlich anerkannten Beruf der/des  
Sozialversicherungsfachangestellten!

Unterricht in der HGU in Hennef © movingimage24

Bibliothek in der HGU in Hennef © movingimage24

Ausbildungsdauer und -orte

Die Ausbildung beginnt jedes Jahr am 1. August und dauert 
drei Jahre. Die Zeiten im Ausbildungsbetrieb sowie der  
Berufsschule teilen sich im Verhältnis 70 % zu 30 % auf. 
Möglich ist eine Befreiung von der Teilnahme am Berufs-
schulunterricht. 
 
Die Vollzeitunterrichte an der HGU finden während der  
Phase der Ausbildung im Ausbildungsbetrieb statt:
•  zu Beginn der Ausbildung (Einführungslehrgang), 
•  zu Beginn des zweiten Ausbildungsjahres  

(Zwischenlehrgang Teil I), 
•  in der Mitte des zweiten Ausbildungsjahres  

(Zwischenlehrgang Teil II), 
• in der Mitte des dritten Ausbildungsjahres  

(Abschlusslehrgang).
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